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III Encuentro Nacional de Vida

Todo cristiano está llamado a anunciar el 
Evangelio de la Vida, pues Jesús es nuestro 

camino, nuestra verdad y nuestra vida.



5I. Información general

Objetivo general:

Generar un espacio de encuentro, reflexión y estudio del camino dis-
cipular en la proclamación del Evangelio de la Vida para promover 
una pastoral de comunión en sinodalidad a través de la experiencia 
de las distintas diócesis, movimientos, asociaciones y grupos laicales 
a favor de la vida y la dignidad humana.

Tema:

Caminando como discípulos misioneros en sinodalidad por la pro-
moción de la vida humana y su dignidad en todas sus etapas.

Lugar y fecha:

Casa Lago, Sede de la CEM /23, 24 y 25 de agosto del 2022.

Metodología:

Siguiendo la recomendación del Magisterio de la Iglesia, en este en-
cuentro se siguió la metodología ver, juzgar y actuar.

VER JUZGAR ACTUAR
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Participantes:

En esta ocasión, en un sentido de comunión y sinodalidad, se invitó no 
solo a los responsables diocesanos de pastoral de vida y sus equipos, 
además se invitó a miembros de grupos, asociaciones e instituciones 
que trabajan a favor de la vida y la dignidad humana.

Diócesis representadas:

– Acapulco
– Cd. Juárez
– Cd. Obregón
– Cd. Victoria
– Chilpancingo
– Coatzacoalcos
– Cuautitlán
– Durango
– Ecatepec
– Ensenada
– Guadalajara

– Irapuato
– Izcalli
– Iztapalapa
– León
– México
– Monterrey
– Papantla
– Puebla
– Saltillo
– Tenancingo
– Teotihuacán

– Tepic
– Texcoco
– Tijuana
– Tlalnepantla
– Toluca
– Torreón
– Tuxtla Gutiérrez
– Valle de Chalco
– Yucatán
– Zacatecas



7Grupos, movimientos y asociaciones representadas:

– 40 días por la vida. 
– Casa de Vida Raquel
– Centro Aman
– Frente Nacional de la Familia
– Fundación Mártires de Jesús, A.C.
– Instituto IRMA
– Izcalli Vive, A.C.
– Movimiento de Enfermeras de Acción Católica
– Movimiento Familiar Cristiano
– Pasos por la vida
– ProLife Army
– Salva una Vida Nacional
– Santuario de la Quinta Aparición Guadalupana
– Vifac
– Viñedos de Raquel
– Voces por la Vida
– Woomb México

En total participaron 75 personas (49 representantes de diócesis y 26 re-
presentantes de grupos, movimientos y asociaciones) que con un espíritu 
abierto compartieron sus experiencias, dificultades, vivencias y logros que 
han experimentado en su apostolado. 

De los participantes asistieron 51 laicos, 2 miembros de la vida religiosa y 
22 sacerdotes.

Gracias a cada uno de ustedes por su compromiso a favor 
de la vida y la dignidad humana, su labor los convierte en 
apóstoles de la vida, llamados a seguir siendo luz mundo y 

sal de la tierra. 
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La formación madura y responsable de los laicos es 
un elemento esencial e irrenunciable para el anuncio 

del Evangelio de la Vida.



9II. Contenido de formación

2.1  Ver

Conferencia del ver:

Una mirada a la realidad actual en torno a la vida y la dignidad hu-
mana: desafíos y esperanzas.

Expositor:

Mtro. Marco A. Gracia Triñaque.

Algunas de las ideas propuestas:

a. Hablar de la dignidad de la persona es un tema actual que nos 
compete a todos los que trabajamos en favor del cuidado, promo-
ción y protección de la vida humana.

b. La ética libera al ser humano de las ataduras ideológicas. 

c. Uno de los grandes retos del posmodernismo es que ya no importa 
la verdad.

d. En la actualidad los sentimientos se ponen por encima de la razón; 
tienen más credibilidad que los hechos objetivos reales. Existe una 
distorsión de la realidad. 

e. Al mundo le incomoda hablar y escuchar la verdad.

f. Hacer el mal se ha convertido en algo común en medio de la socie-
dad.

g. La cultura de la muerte evoca a un alma vacía por dentro y violenta 
y manipuladora por fuera.

h. Cuando dejamos de usar la razón lo único que queda son las agre-
siones.

i. Terrorismo con rostro humano: uso de eufemismos (Ángelo Amato). 

j. La deshumanización, el descarte y la cosificación trae como conse-
cuencia la violencia, la corrupción y la desintegración y ruptura social. 
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1. ¿Qué manifestaciones de la cultura de la muerte encontramos en nuestra 
Diócesis y/o en el apostolado que realizamos en nuestro grupo, movimiento o 
asociación?

• Ley a favor del aborto (15)
• Drogadicción y alcoholismo (10)
• Narcotráfico (9)
• Indiferencia ética y moral (8)
• Falta de formación e interés de los laicos (7)
• Ideología de género (7)
• Violencia social (7)
• Violencia y desintegración familiar (6)
• Católicos a favor del aborto y la homosexualidad (5)
• Culto a la muerte (5)
• Asesinato (3)
• Corrupción de las autoridades gubernamentales (3)
• Falta de interés de sacerdotes y obispos (3)
• Ignorancia del Evangelio de la Vida (3)
• Sistema de salud orientado al aborto y control de natalidad (3)
• Suicidio (3)
• Violencia contra la mujer (2)
• Desprecio por la vida (2)
• Matrimonios igualitarios (2)
• Pobreza (2)
• Abandono de adultos mayores
• Anticoncepción
• Cambio de género
• Desempleo
• Eutanasia
• Explotación laboral
• Influencia de culturas extranjeras
• Maltrato infantil
• Matrimonios cerrados a la vida
• Movimientos feministas radicales
• Relativismo ideológico
• Resistencia para formar la pastoral de vida en la diócesis
• Secuestros
• Silencio por parte de la Iglesia
• Solo interés en la vida naciente
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2. ¿Qué crees que hace falta para un trabajo transversal y sinodal en la cons-
trucción de la cultura de la vida?

• Estrategias de capacitación y formación (10)
• Crear alianzas y vinculación (7)
• Orar unidos (7)
• Dialogar (6)
• Apoyo y disposición por parte de los obispos y sacerdotes (5)
• Escucha atenta (4)
• Humildad (4)
• Asumir criterios pastorales y objetivos claros (3)
• Recursos económicos (3)
• Acuerdos comunes nacionales (2)
• Compartir material de formación
• Directorio de diócesis y movimientos
• Disposición al cambio
• Elaborar proyectos multidisciplinarios e integrales
• Encontrar objetivos comunes
• Que sacerdotes y obispos se dejen formar por los laicos
• Reuniones frecuentes de evaluación
• Ser mentores de generaciones más jóvenes
• Talleres, seminarios
• Ver y valorar el trabajo de los demás
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2.2  Juzgar (Parte I) 

Conferencia del juzgar:

La defensa y la promoción de la vida y la dignidad humana, como 
camino para construir la paz.

Expositor:

Mons. Rodrigo Aguiar Martínez & (Mtro. Marco A. Gracia Triñaque).

Algunas de las ideas propuestas:

a. Vivimos en medio de una cultura del descarte, si no sirve, se tira se 
desecha, se olvida.

b. La sociedad está flagelada por distintas situaciones sociales: con-
sumismo, obsesión tecnológica, prepotencia, crimen organizado, co-
rrupción y crisis de legalidad. 

c. La degradación ambiental y la degradación humana y ética están 
íntimamente unidas.

d. Causas de la cultura de la muerte:

  d.1. Crisis antropológica.

  d.2. Antropocentrismo.

  d.3. Totalitarismo ideológico.

  d4. Revolución sexual.

  d.5. Secularismo. 

  d.6. Relativismo.

e. Es urgente la movilización general de las conciencias.

f. La cultura de la vida en cuatro direcciones: con Dios, con migo mis-
mo, con los demás y con la naturaleza. 
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1. ¿Qué crees que hace falta para un trabajo transversal y sinodal en la cons-
trucción de la cultura de la vida?

• Estrategias de capacitación y formación (10)
• Crear alianzas y vinculación (7)
• Orar unidos (7)
• Dialogar (6)
• Apoyo y disposición por parte de los obispos y sacerdotes (5)
• Escucha atenta (4)
• Humildad (4)
• Asumir criterios pastorales y objetivos claros (3)
• Recursos económicos (3)
• Acuerdos comunes nacionales (2)
• Compartir material de formación
• Directorio de diócesis y movimientos
• Disposición al cambio
• Elaborar proyectos multidisciplinarios e integrales
• Encontrar objetivos comunes
• Que sacerdotes y obispos se dejen formar por los laicos
• Reuniones frecuentes de evaluación
• Ser mentores de generaciones más jóvenes
• Talleres, seminarios
• Ver y valorar el trabajo de los demás
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2. ¿Qué actitudes no se deben olvidar en el camino de la construcción de una 
cultura de la vida pacífica?
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2.3  Juzgar (Parte II) 

Conferencia del juzgar:

La vida y la dignidad humana

Expositor:

Mons. Jesús José Herrera Quiñónez.

Las ideas propuestas fueron tomadas de la Declaración Conjunta de los 
Obispos Mexicano sobre el don de la vida y la dignidad de la persona hu-
mana, a saber algunas de ellas:

a. La persona es creada por Dios y por tanto merece ser amada por 
sí misma.

b. La vida comienza desde el momento de la concepción. 

c. Todo ser humano debe ser tratado con respeto y debe ser recono-
cido y tratado como persona.

d. La persona es un fin en sí misma y nunca un medio.

e. Nada justifica el aborto, pues toda persona tiene el derecho invio-
lable a la vida.

f. Se excluye la eutanasia como una forma natural de muerte.

g. El respeto a la vida humana excluye las adicciones y el consumo 
de drogas.

h. Se afirma que la persona se realiza en la relación hombre-mujer de 
forma complementaria y recíproca. 

i. Los niños en adopción tienen derecho a un hogar conformado por 
una madre y un padre. 

j. La maternidad subrogada constituye una explotación de la mujer. 
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1. ¿Cómo vez a tu Obispo en relación al tema de la vida y la dignidad humana?

• Interesado y comprometido con esta pastoral y sus acciones (28)
• Indiferente, poco interesado y pasivo en estos temas (16) 
• Actúa con cautela y miedo (6)
• Faltan pronunciamientos claros (5)
• Homilías con mucho contenido de dignidad humana (4)
• Postura contundente a favor de la vida y la dignidad humana (4)
• Es una pastoral olvidada por el Obispo (3)
• Falta unidad entre los obispos (3)
• Lejano con la pastoral y grupos provida (3)
• No escucha ni deja actuar a los laicos (3)
• Apoya a todos los movimientos provida (2)
• Comunica las actividades provida a sus sacerdotes (2)
• Deja actuar a los laicos y confía en ellos (2)
• Delega a sacerdotes a que no tienen interés en el tema (2)
• Ha permitido la diversidad sexual en la diócesis (2)
• Obispos poco preparados en el tema (2)
• Promueve un cambio de mentalidad a favor de la vida (2)
• Se requiere que sea más cercano y demostrar mayor interés (2)
• Sigue sin nombrar al responsable de esta pastoral (2)
• A favor del lobby gay 
• Apoya los eventos y participa en ellos
• Blando para exigir una formación y promoción de la cultura de la vida
• Coherente y cercano con el tema
• Comprometido con la defensa de los menos favorecidos
• Consciente del tema
• Defiende la vida y la familia
• Falta que se involucren en las actividades provida: marchas, congre-

sos, etc.
• Fomenta la cultura de la vida
• Preparado en el tema 
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2. ¿Cómo  ha crecido, en nuestro tiempo posmoderno, la concepción de la Digni-
dad Humana?

• Falta promover y profundizar en el concepto de dignidad humana (11)
• Ha decrecido y caído en el relativismo (9)
• Se requiere profundizar en un antropología cristiana (6)
• La ideología de género se ha impuesto (4)
• Es un tema que se ha dejado a un lado (3)
• Ha crecido mucho pero en forma confusa (3)
• Falta colaborar juntos y con ayuda mutua (2)
• Ha tomado un papel muy relevante e importante (2)
• Hay consciencia en los creyentes de ser hijos de Dios (2)
• Hay más movimientos a favor de la vida (2)
• Hay mucha ignorancia en el tema (2)
• La ideología de género invadió a las familias cristianas (2)
• No se ha sabido evangelizar a los jóvenes en estos temas (2)
• Personas más informadas y conscientes del valor y dignidad de la vida (2)
• Se tiene claridad de los derechos humanos (2)
• Ahora se entiende que se provida es más que estar en contra del aborto
• Basada en sentimentalismos
• Con constante formación para los laicos coordinadores
• Confusión entre ser incluyentes e inclusivos
• El trabajo pastoral ha colaborado en su crecimiento
• Existe formación con sustento teológico, filosófico y científico
• Existe vacíos en la formación de los agentes de pastoral
• Falta visibilizar y sensibilizar a la persona sobre la dignidad humana
• Ha crecido en relación a ser inherente a la persona humana desde la con-

cepción hasta su muerte natural.
• Los agentes de pastoral se profesionalizan
• Los formados no difunden el Evangelio de la Vida
• Mayor énfasis en aspectos psicológicos más que en dignidad humana
• Se acentúa mas el cuidado de los animales que el de la persona
• Se cae en el individualismo
• Se crece en el respeto a la vida al interior de la Iglesia, pero no fuera de ella
• Se defiende la vida, pero sin entender el concepto de dignidad humana
• Se entiende que el valor de la persona está en el “ser”, pero muchos se van 

por el tener y poseer
• Se ha malinterpretado.
• Se notan avances significativos
• Se tiene una mayor conciencia del respeto
• Se visibilizan los derechos y se lucha por ellos
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2.4 Actuar

Conferencia del actuar:

Sinodalidad, método de pastoral de la vida y la dignidad humana.

Expositor:

Pbro. David Jasso Ramírez.

Algunas de las ideas propuestas:

a. La pandemia del COVID-19 ha sido una experiencia des-estructu-
rante en más de un sentido.

b. La sociedad vive una sobrevaloración de la subjetividad individual. 

c. Las crisis nos obligan a encontrar nuevas formas de compromiso.

d. La Iglesia se ha visto rebasada, no ha tenido la creatividad pastoral 
suficiente y necesaria para atender las nuevas realidades humanas.

e. Pastoralmente hablando sabemos el qué, para qué, dónde, cuán-
do, pero nos ha faltado saber los cómo´s.

f. Los cómo´s crean la cultura deseada.

g. El gran cómo pastoral se llama sinodalidad.

h.  La sinodalidad, actitud eclesial tan necesaria en el contexto de una 
realidad pluricultural, es una expresión concreta y elocuente de la es-
piritualidad de comunión.

i. Un ejercicio pastoral más sinodal tiene que ser:

  1. Sinérgico.

  2. Transversal.

  3. Subsidiario.

  4. Gradual.
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1. ¿Qué podemos hacer para seguir construyendo la cultura de la vida y la digni-
dad humana?

• Estar abierto a un diálogo.
• Aprender a hacer cápsulas para padres de familia.
• Cuidar el área educativa.
• Oración constante por la vida.
• Aumentar las actividades religiosas y eclesiales a favor de la vida.
• Ser Iglesia en salida: anunciar sin miedo el Evangelio de la Vida.
• Tener una jornada de oración por la vida.
• Formación desde la ética
• Jornadas por la vida: ponencia, horas santas, misa, etc. 
• Generar una pastoral por la vida estructurada en cuanto a la acción so-

cial, política y espiritual.
• Tener un directorio accesible, estructurado y actualizado.
• Tener una formación antropológica adecuada.
• Profesionalizar los mensajes que se transmiten en redes sociales.
• No descuidar el área educativa: formando unidos al magisterio.
• Generar un directorio local para estar en constante comunicación con los 

miembros de la pastoral por la vida. 

2. ¿Qué crees que tiene que hacer la DEV para seguir construyendo la cultura de 
la vida y la dignidad humana? 

• Tener las cabezas de la Iglesia comprometidas: estrategias tácticas.
• Procesos de formación profundas.
• Fortalecer a los laicos.
• Que el clero se comprometa. No hay sinodalidad entre ellos mismos.
• Buscar la unidad sin competitividad, en conjunto.
• Unificar las actividades a nivel nacional.
• Integrar a todos los equipos al grupo de Whats App y tener un directorio 

actualizado.
• Tener más material para compartir. 
• Exhortar para incluir y ejecutar a la pastoral de vida dentro del plan dioce-

sano de pastoral.
• Proporcionar subsidios y documentos formativos a los obispos para orien-

tarlos en la temática que deben seguir los grupos parroquiales.
• Promover y diseñar material pedagógico para que podamos aprovechar 

el trabajo de todos y estar unidos para la formación de los agentes de 
pastoral.

• Evangelizar a las personas que no han tenido el encuentro con Cristo.
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• Seguimiento a las iniciativas de la cultura de la muerte en los Congresos 
locales y cabildeo, creando estrategias más fuertes para juntos luchar por 
las leyes provida.

• Organización clara y específica de la dimensión: subdivisión de todos los 
aspectos de la vida.

• Acceso a cartas de acompañamiento para entrar a parroquias.
• Acompañamiento más cercano.
• Concientización de los obispos.
• Capacitación en políticas públicas. 

3. ¿Cómo podemos interactuar entre la DEV, las Diócesis y los Movimientos? 
 

• Ser los primeros promotores de cada movimiento: defendernos entre mo-
vimientos.

• Tener un directorio completo y difundir los movimientos.
• Incentivar los encuentros organizados por la dimensión.
• Tener un directorio actualizado.
• Trabajar en conjunto con todas las pastorales.
• Realizando actividades en conjunto.
• Realizar reuniones con las diócesis y dirigentes de movimientos en los que 

se participe para poder ejecutar un plan con todos.
• Apertura para brindar ayuda cuando la dimensión vida no encuentra apo-

yo dentro de su diócesis con la finalidad de exhortar la ejecución de un 
plan correcto de acción. 

• Dar a conocer y difundir lo que hay disponible para el trabajo de todas las 
diócesis con el fin de aprovechar el trabajo de todos y poder hacer más y 
mejor y así minimizar tiempo, dinero y esfuerzos; aprovechando al máximo 
para ser más fuertes.

• Aprovechar y crecer la app Apostólica para que, adaptándonos a la épo-
ca, podamos ser misioneros de salida y difundir, dar a conocer con unidad 
y practicidad los contenidos y todo el trabajo de la CEM, que muchos no 
lo saben.

• Tener una sección en el página web para interactuar como movimientos 
y diócesis.

• Tener un directorio nacional actualizado y disponible para todos.
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La multitud de los creyentes tenía un solo corazón 
y una sola alma. Hch 4,32a
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III. Espiritualidad

En un espíritu de comunión, unidad y discipulado, los participantes de este 
encuentro tuvimos la oportunidad de unir nuestras intenciones y ponerlas en 
manos de Jesús y María a través de:

1. La Eucaristía por la vida y la dignidad humana. 

2. Hora santa y rezo del rosario por la paz, la vida y la dignidad 
humana.

3. El rezo de laudes para iniciar nuestras actividades como una 
alabanza a Dios.

4. Lectio pastoralis a la luz del buen samaritano.
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IV. Evaluación
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1. ¿Qué temas te gustaría que se trataran en el siguiente Encuentro?

• Bioética (13)
• Cabildeo de políticas a favor de la vida (11)
• Comunicación asertiva a través de redes sociales (6)
• Metafísica (6)
• Ontología (6)
• Pastoral de la vida para jóvenes (6)
• Elaboración de estructura y planes de pastoral en las diócesis (5)
• Compromiso espiritual del promotor de la vida (4)
• Estrategias de acompañamiento humano y cristiano (4)
• Bilings (3)
• Desarrollo psicoemocional (3)
• Dignidad humana (3)
• Formación a padres sobre cultura de la vida (3)
• Los cómo´s en la pastoral de la vida (3)
• Vida en todas las etapas de la persona (3)
• Adultos mayores (2)
• Antropología cristiana y personalismo (2)
• Directorio actualizado (2)
• Exponer todos al menos 5 min (2)
• Ideología de género (2)
• La práctica sinodal (2)
• Liderazgo cristiano (2)
• Moral sexual (2)
• Prevención de suicidio (2)
• Vinculación con asociaciones civiles y religiosas (2)
• Adicciones
• Adopción
• Aspectos legales en la defensa de la vida
• Atención a enfermos terminales,
• Atención a los varones implicados en abortos
• Atención en casos de  violencia
• Calendario de actividades
• Documentos de la Iglesia a favor de la vida
• Educación para padres
• Estrategias de éxito de cada Diócesis
• Eucaristía y peregrinación a basílica de Guadalupe por la vida
• Fertilización in vitro
• Formación y catequesis pro vida para grupos de parroquia
• Fratelli tutti
• Herramientas didácticas
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• Más mesas de trabajo
• Más paneles y espacio para laicos y movimientos
• Presentación de avances y acciones por diócesis
• Tener un plan de trabajo conjunto
• Teología del cuerpo
• Violación

2. Sugerencias

• Felicidades y todo el agradecimiento para la Dimensión Episcopal de 
Vida (10)

• Encuentro en otro estado o diócesis (6)
• Elaborar un directorio de grupos, movimientos, pastorales con una pe-

queña redacción (5)
• Dedicar más tiempo a los casos de éxito en el trabajo pastoral, aparte 

de los ya conocidos (3)
• Ofrecer becas para que asistan más personas y/o facilidades de pago 

(3)
• Campaña publicitaria nacional con el mismo eslogan para la vida y 

familia y un himno que se propague en todo México (2)
• Convocar con más anticipación (2)
• Hacer alguna velada o convivencia (2)
• Invitar a más grupos y movimientos (2)
• La comida y los refrigerios puedan ser un poco mejorados. No en cali-

dad, sino en variedad (2)
• Buscar estrategias para la asistencia de jóvenes y sacerdotes
• Buscar la manera de estar en comunicación constante durante todo el 

año.
• Buscar más espacios para la integración
• Caminar en sinodalidad de la mano con nuestros pastores
• Campaña en unión con los fabricantes de insumos para bebés promo-

viendo la vida: pañales con el eslogan de promover la vida a nivel na-
cional, etc.

• Cd. Obregón los invita a que se realice el IV Encuentro por la Vida
• Colección de subsidios en temas por la vida
• Colocar en los gafetes el lugar de procedencia o nombre del movi-

miento al que se representa
• Continuar con esta práctica.
• Dar más espacio para conocer los trabajos de las pastorales de vida 

de las diferentes diócesis
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• Dar un momento para la exposición de las actividades y resultados 
que se han realizado de los asistentes de este encuentro para dar se-
guimiento

• El encuentro me pareció repetitivo con el del 2020. Por eso sugiero una 
semana de estudio sobre temas concretos.

• El lugar estuvo bastante bien.
• En la carpeta que se entrega al inicio venga la información de los asis-

tentes como nombre teléfono, correo, diócesis, apostolado, etc.
• Es muy costoso el hospedaje
• Estar más en contacto cada mes para comentar los avances de las 

iniciativas que se estén llevando.
• Eucaristía o peregrinación a la basílica de Guadalupe a nivel nacional
• Explicar mejor las dinámicas a seguir en los momentos de oración (Ro-

sario y Laudes) para una mejor vivencia
• Falta de agua para habitaciones
• Gracias a los jóvenes que nos atendieron con tanta cordialidad en el 

comedor.
• Hacer lo posible que asistan todas las diócesis y movimientos
• Hacer mas visible las actividades de la Dimensión Vida en las parro-

quias
• Hacer una integración de todos los participantes al inicio del encuen-

tro.
• Incluir más el papel masculino a favor de la vida, están sufriendo mu-

cho el empoderamiento de la mujer.
• Inducir enfáticamente a todos los representantes de la diócesis para 

que acudan a estos encuentros.
• Invitar a personas que no lleven todos la “misma línea” para que haya 

diversidad de propuestas dentro de la antropología cristiana.
• La mayoría de los tomadores de decisión o los organizadores son per-

sonas adultas, necesitamos la visión de los jóvenes, que es igual de 
importante

• Mas tiempo de oración,
• Motivar la creación de grupos parroquiales de vida
• Mucho más espacios de trabajo
• Necesitamos proporcionar formación de líderes políticos desde los va-

lores cristianos y dentro de la Iglesia
• No centrar Dimensión Vida en lo referente a Aborto, dar más espacio a 

otras etapas del ciclo vital. 
• Presentar oportunidades y   procesos de sanación interior
• Que los 25 de cada mes sean posicionados por la vida
• Que se abra el chat
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• Que se cree un compromiso directo con los obispos para que promue-
van candidatos para esta pastoral y apoyen con recursos (inversión)

• Que se envíen cartas o circulares directas a los obispos
• Que se estén dando temas de interés cada cierto tiempo por zoom 

para prepararnos como agentes defensores de la vida
• Que se incluyan talleres
• Que se les dé oportunidad a otros 3 grupos proVida de presentar lo 

que realizan
• Que se normalice la integración de las dimensiones de Vida o pastora-

les para que hagamos acciones conjuntas
• Que se propicie formación en línea respecto a metafísica y ontología
• Que sea más tiempo de capacitación,  que inicie a medio día para 

aprovechar el tiempo y que se termine a media tarde. Alargar tiempo 
útil.

• Que tengan más esmero en la comida.
• Se puede hacer una semana de estudio de temas específicos provida.
• Será bueno pensar en estructurar un plan pastoral
• Sería bueno contar anticipadamente con la agenda de trabajo y/o te-

mas a tratar en el encuentro, así como el horario.
• Super agradecida con el matrimonio de Luz y Alex de la comunidad de 

MFC por la bellísima hospitalidad. Gracias por su generosidad y finas 
atenciones. Dios les pague.

• Tener en enero un calendario de actividades para organizar nuestra 
presencia

• Temas sobre la dimensión vida es en todas las etapas de la vida por 
qué solo nos enfocamos en la vida en la concepción y embarazo

• Tener disponible siempre agua para poder consumir
• Tener más momentos de interacción entre las personas de distintas 

diócesis y movimientos.
• Tener más subsidios de formación.
• Tener más tiempo dirigido para trabajar juntos, crear caminos para ser 

más eficaces en la defensa de la vida.
• Tener un retiro
• Terminar el encuentro con planes de trabajo y estrategias concretas. 

Fueron muy al aire las ideas.
• Trabajar en equipos, el costo de la estancia del congreso es muy ele-

vado, aprovechar a los que vienen de los estados más lejos
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V. Fotogalería 
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La fotogalería completa la puedes ver en 
nuestra página oficial de facebook:

/Dimensión VIDA CEM
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Todas las presentaciones y documentos del 
encuentro se pueden descargar en nuestra 

página web:

www.dimensionvidacem.org


